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TOUT D’ABORD

LEGALIX CONSEILS & ASSOCIES

La fiscalité est une notion primordiale pour la stabilité
financiere des entreprises. Il est donc tres important dans
un monde moderne ou la compétitivité peut étre fortement
impactée par la charge fiscale de confier ces questions a des
professionnelles afin de faire de votre fiscalité un atout pour
le développement de votre compagnie.

LEGALIX CONSEILS ET ASSOCIES (LCA) vous offre dans ce
sens un panel des plus complet de prestation concernant
I'appui-conseil juridique et fiscal. Selon les besoins exprimes,
une solution adaptée au besoin et s'appuyant sur des
professionnels totalisant plus de 100 ans d’expérience
cumulée dans ce domaine.

General Manager
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LEGALIX

LEGALIX CONSEILS ET ASSOCIES

LEGALIX CONSEILS ET ASSOCIES est un Cabinet de conseils juridiques
et Fiscaux qui intervient dans divers domaines allant de l'appui-conseil a
Iassistance en proposant des prestations conformes aux exigences du
marché international.



LCA

CADRE STRATEGIQUE

'

Legalix Conseils et Associés (LCA) s'est assigné pour mission
d'accompagner les états Africains, les organisations internationales
les entreprises, en leurs proposant des services dans des spécialité
plurivalentes du droit des affaires et la fisaclité.

Soucieux delacompétitivité et du dynamisme qui doivent caractériser
une entreprise leader, LCA s‘appuie sur les meilleures pratiques
éprouvées dans le domaine, facteurs inconditionnels de bonne
gouvernance et partant, de prospérite.

Notre expérience avérée nous permet d'accompagnerles entreprises
quel que soit leur taille, dans les domaines du conseil juridique et
fiscal, I'audit, le management et la gestion des ressources humaines.

Nous nous engageons sur des prestations de qualité a tarifs trés
compétitifs avec la garantie d'un partenariat a visage humain,
respectant éthique et discrétion.



PRESTATIONS




I BREVE PRESENTATION DE NOS SERVICES

Et nous pouvons en faire tellement plus !"!

ASSISTANCE REVUE FISCALE REFORMES
FISCALES

Aide al'acquittement Mise en conformité L'accompagnement
des obligations Liasse fiscale dans la mise en
déclaratives ccuvre des réformes
fiscales

POLITIQUE OPTIMISATION REGIMES
FISCALE FISCALE DEROGATOIRES

L’Assistance a L’Etude La Négociation de
la définition de d'optimisation fiscale régimes dérogatoires
politiques fiscales

CONTENTIEUX RESTRUCTURATION CONVENTION
FISCALE D’ENTREPRISES FISCALES

Le Conseil et La Restructuration La Négociation de
assistance dans d’entreprises et de groupes de conventions fiscales.
le controle et le sociétés (fusion, acquisition,

contentieux fiscal rapprochement d’entreprises)
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FORMATION ET ACCOMPAGNEMENT

Ce que nous faisons de mieux !!

FISCALITE SOCIAL

Les professionnels de la comptabilité et
de la fiscalité ont sans cesse besoin de
réactualiser leurs connaissances, car les
normes fiscales et les réglementations
changent régulierement. Loffre de
formation en fiscalité est tournée vers
les besoins opérationnels des fiscalistes,
des comptables et des financiers. Nous
abordons les sujets pointus, répondant
ainsi au besoin d'expertise en fiscalité
normes |IFRS, TVA intra-communautaire...
Méme la fiscalité internationale n'aura plus
de secrets pour vous, aprés avoir suivi une
des formations en Fiscalité. Nos formations
sont reconnues par la profession et vous
permettront d'asseoir vos qualités de
rigueur et de sérieux sur des compétences
consolidées.

DROIT ET PROCEDURE
COMMERCIALE

Les activités économiques d'une entreprise
sont toujours délicates puisqu’il faut faire
le maximum de profit tout en réduisant
les colts et les dépenses. Les formations
en droit commercial proposées par nos
services vous permettront de vendre
efficacement et d'acheter intelligemment
pour une réussite assurée. Les techniques
nécessaires pour la création d'une société
seront également abordées. A [lissue
de la formation, vous saurez comment
prospecter de nouveaux clients, conquérir
un marché et fidéliser votre clientele.
Notre offre s'adresse aussi bien aux chefs
d'agence en négoce qu'a leurs supérieurs
hiérarchiques, et méme aux cadres de
direction. Elle convient également aux
conseillers juridiques désirant développer
leurs compétences en droit des affaires.
Vous saurez piloter avec efficacité votre
entreprise, négocier sans faille avec
les intervenants du marché et garantir
I'atteinte de vos objectifs.

Le métier de juriste demande a la fois des
compétences et une notion de relations
humaines. Celui d'un conseiller juridique
spécialisé en droit social demeure
encore plus important en assurant le
réle d'intermédiaire professionnel entre
'entreprise et ses employés. Nous vous
proposons des formations pour les juristes
voulant approfondir leurs connaissances
en droit du travail et pour les chargés des
ressources humaines désireux d'étre plus
efficaces dans la gestion du personnel.
Nos offres conviennent aussi aux cadres
supérieurs et aux dirigeants qui souhaitent
s'investir dans le domaine des relations
sociales et ses multiples facettes. Méme les
salariés, membres d'un syndicat ou non,
peuvent passer par nos formations pour
bien connaitre leurs droits et les réclamer
en cas de nécessité.

RESSOURCES HUMAINES

Pour accompagner les mutations de
'entreprise et conseiller le personnel
opérationnel, il convient d'étre bien formé.
Chaque année plusieurs professionnels
des ressources humaines font confiance
a Nnos services pour les accompagner
dans la transformation de leur métier et
leur apporter les meilleures méthodes
pédagogiques. L'offre de formation en
Ressources Humaines s'articule autour de
domaines clés : recrutement, formation,
évaluation, rémunération, mobilité et
gestion des talents.. Et aussi autour de
domaines transverses, comme la santé au
travail et la prévention des risques. Cette
offre est mise a jour régulierement en
fonction des évolutions légales et integre
ainsi la non-discrimination a I'embauche,
la diversité.. Le cycle de formation a la
fonction Ressources Humaines meéne a
une certification.
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Conseil certifié en fiscalité MBA finance participative;

des sociétés maitrise du Ingénieur juridique et financier,
droit des affaires; auditeur Auditeur et conseil certifié;
confirmé, experte des recours Formateur en entreprenariat et
contentieux et des régimes droit des affaires. Consultant
spéciaux, totalisant plus de 10 pluridisciplinaire totalisant plus
ans d’expérience en cabinet et de 10 ans d'expérience dans la
entreprise. gestion de sociétés.

UNE EXPERTISE AVEREE

Formateur et spécialiste
plurivalent des questions
juridiques et administratives,
6 ans d’expérience
professionnelle en qualité
de Responsable Juridique

et Administratif du Cabinet
Conseils et de Gestion
d’Entreprise.

+ CONSEILS ET ASSOCIES (LCA) collabore les différentes réformes nous misons sur

avec une dizaine d'experts aussi bien dans I'agilité de nos processus afin de nous
la sous-région qua linternational afin adapter constamment aux évolutions du
de maintenir tres haut les standards de marché.

qualité de ces prestations. Conscient du

l_ En plus de I'équipe dirigeante, LEGALIX dynamisme perpétuel de ce secteur avec

LEGALIX CONSEILS ET ASSOCIES (LCA)




IL NOUS FONT CONFIANCE

LIMMOBILIER QUI CHANGE VOTRE VIS
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